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Mal for utarbeidelse av årlig handlingsplan for klubbene og unionsstyret
Vedlegg til:
Norgesunionens Strategiplan 2011-2015:
(vedtatt på Representantskapsmøtet i Bergen 14. mai 2011)

Klubbene plikter å følge opp strategiplanen gjennom egne handlingsplaner der de fire satsingsområdene inngår. 
Aktiviteter, ansvar og tidsramme beskrives, og handlingsplanen tilpasses klubbens egne ressurser. Klubbens medlemmer skal involveres i dette arbeidet. Handlingsplanen skal følge styrets funksjonstid og gjelder for ett til maksimum to år. 
Ved oppstart av soroptimiståret skal handlingsplanen evalueres dvs. om tiltakene har ført til at en når målene i planen. Første gang det skal evalueres er høsten 2012.
Handlingsplanen skal så snart den foreligger sendes distriktskontakten og programansvarlig i unionen programdirector@soroptimistnorway.no og legges ut på klubbens hjemmeside.

Unionsstyret utarbeider handlingsplan for sin funksjonsperiode og rapporterer hvert år på representantskapsmøtet om fremdrift og resultater.  Handlingsplanen for unionen legges ut på www.soroptimistnorway.no
-------------

 For eventuelle spørsmål kan unionsstyret kontaktes på unionspresident@soroptimistnorway.no
Norgesunionens Strategiplan for 2011–2015 – Handlingsplan for perioden 1.okt.2012-30.sept.2013
Klubb: Trondheim soroptimistklubb
	Satsingsområde
	Tiltak
	Ansvarlig
	Frist
	Status (= evaluering etter ett år)*
	Utført

	1. Synlighet
MÅL: Norgesunionen skal være en gjenkjennbar, årvåken og samfunns-bevisst organisasjon og en ønsket samarbeidspartner både lokalt og nasjonalt.




	1. Åpent møte i Trondheim 1.nov.
Tema: FNs tusenårsmål er gjennom utdanning å styrke kvinner i sør.

Er utdanning svaret?

2. Bøssebærere i TV-aksjonen 23.10.

3. Selge lilla sløyfer = 48 stk

4. Bruke soroptimisteffekter

5. Gjenopprette kontakten med FN-sambandet i Trondheim
6.  Lage bokmerker og store klistrelapper til kofferter.

	Th soroptkl. I sam.arb. med FOKUS, Tr Syd, Frelsesarmeen
Alle medl.

Alle medl.
Alle medl.

Astrid Holgersen
Progr.ansv. og ass. progr.ansv
	01.nov.11
23.okt.11

31.des.11

Hele året

28.09.12
31.12.11
	1.  Vellykket møte der 4 foredrags-
holdere ga oss interessant informasjon om norske prosjekter innen temaet.

2. 1 medlem var bøssebærer.
3.   25 stk er solgt, 23 er igjen for salg.
4.  Div soropt.effekter brukes kontinuerlig
5.  Astrid ga info på medlemsmøte i Trondheim soroptimistklubb.

 Distr.møtet for Midt-Norge mener kontakt med FN-sambandet oppr.holdes gjennom sentrale prosjekter.
6. Bokmerker, a kr 20, er laget for salg.
Klistrelapper blir ikke laget.
	01.11.11
23.10.11

15.11.11

28.09.12

Aug. 2012

	2. Rekruttering
MÅL: Øke medlems-massen med minimum 

20 % netto innen 2015, tilsv. to nye medlemmer per klubb netto årlig.  
	1. Netto medlemstall økes med 2

2. Lage plan for ekstensjon
3. Invitere gjester 17.01.2012 der målet for møtet er ekstensjon.
4. Invitere aktuelle nye medlemmer


	Alle medl.
Ekstensjons-komiteen

Alle medl.
Alle medlemmer
	30.sept.12
31.des.11

17.01.12

Hele året
	1.  2 nye medl. og 2 har sluttet.
2.  Utkast til plan er lagt frem i klubbmøte Endelig plan ferdig
3.  Det kom 2 gjester, ingen ble medlemmer.
2 gjester, interesserte, men avventer


	30.09.12
15.05.12

Okt. 12

17.01.12

Våren 12

	Satsingsområde
	Tiltak
	Ansvarlig
	Frist
	Status (= evaluering etter ett år)
	Utført

	3. Kommunikasjon

MÅL: Økt bruk av elektroniske og sosiale medier for å styrke intern kommunikasjon og sikre felles forståelse for egen organisasjon.


	1. Involvere nye medl. i soropt.verv

2. Delta i eksterne soropt.møter
3. Møtereferater legges ut på  hjemmesiden vår.

4. Bruke mail/nettsider i kommunikasjon.

5. Opprette Facebook-profil for vår klubb.

6.    Ny vennskapsklubb finnes.

	Valgkomiteen
Alle medl.

Sekretæren og nettansvarlig
Alle medl.
Nettansvarlig

Presidenten
	15.03.12
30.09.12

Like etter hvert møte.

Hele året

1.des.11

Snarest
	1. 1 nytt medlem i styret.
2. 3 medl. var i 75-årsjubileum i København, og 2 medl. var i 10-årsjub. i Targoviste, Romania         
3. Ikke gjennomført
4. Brukes, alles ansvar å holde seg oppdatert.
5. Facebook-profil er opprettet.

6. SI Targoviste, Romania, blir ny vennskapsklubb. 
	15.03.12
Okt. 11
Aug. 12

Hele året
Våren 12
Prosess pågår

	4. Prosjektarbeid

MÅL: Alle klubbene i Norgesunionen skal drive målrettet prosjektarbeid med forankring i SIs programfokusområder og bidra til realiseringen av SIs langtidsprosjekt ”Invester i fremtiden: Soroptimister for utdanning og ledelse”.


	1. Samarbeide med INN(kvalifiseringssenteret for innvandrere og flyktninger)
2. Samarbeide med Bymisjonen
3. Gi støtte til SI, SI/E og SI Norges-unionens prosjekter

4. Sende PFR til Unn B. Skare (PA) og SI/E.

5. Gi soropt.prod. og gaver fra Sally Ann til foredr.holdere.

6. Prosjekt i Bosnia? Inger Bakken orienterer på møtet 15.nov.



	Polin/egne grupper
Bente L./egne grupper
Styret

Sekretæren

Styret

Årsmøtet
	1.10.11-1.06.12
Des. 11

1.10.11-30.09.12

30.09.12

1.10.11-30.09.12

20.03.12

	1. 2 grupper startet høsten 11
2.6 stk hjalp til med å pakke juleg.18.12
3.Støtte til ulike prosjekter gitt, viser til klubbens årsmelding.
4. PFR om 2 lokale prosjekter sendt
5.Bok med oppskrifter fra Kr.sand sorpt.kl

Ingen produkter fra Sally Ann gitt.

 6. Utsatt til årsmøtet i 2013.

	Fortsetter høsten 12
18.12.11
02.10.12
15.11.11
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